
 

 

Wir stellen eine systemisch-familienorientierte Arbeitsweise als 
verbindendes grundlegendes Arbeitskonzept sicher und nehmen an einem 
systemischen Qualitätsprozess teil. Seit 2014 sind wir eine DGSF-
empfohlene, besonders familienorientiert arbeitende Einrichtung. 
www.empfohlene-einrichtungen.de  

 

Die katholische Stiftung Kinder- und Jugenddorf Marienpflege  
in Ellwangen ist ein pädagogisches Zentrum für Kinder, Jugendliche 
und Familien, mit ca. 275 Mitarbeiter*innen und mit breit 
gefächertem Angebot seit 1830 in der Jugendhilfe tätig.  

 
Für die Kindertagesstätte Marienpflege, hier den Ganztageskindergarten Biberburg mitten im 
Kinderdorfgelände, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt und unbefristet  
 

 eine pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Vollzeit  
(Kinderpfleger*in oder Erzieher*in) 

 
Im Kindergarten Biberburg betreuen wir bis zu 37 Kinder im Alter von 2 Jahren bis zum 
Schuleintritt, hauptsächlich aus dem Stadtgebiet Ellwangen. 
 
Unsere Kinder haben im Rahmen unseres offenen Konzeptes vielfältige Angebote, wobei 
Kreativität, Offenheit und Neugier auch der Mitarbeiter*innen gefragt ist. Wir bieten Ihnen hier die 
Möglichkeit sich selbst aktiv einzubringen.  
 
Die Mitarbeiter*innen arbeiten im Schichtsystem (derzeit im Zeitraum zwischen 6.45 Uhr und 18 
Uhr, Montag bis Freitag) bei nur 5 Schließtagen im Jahr. 
 
Ihre Voraussetzungen:  
- Erfahrung im Bereich der professionellen Betreuung von Kindern im Krippen- und/oder 

Kindergartenalter  
- Interesse und Fähigkeit, entlang dem baden-württembergischen Orientierungsplan 

selbstständig und verantwortungsbewusst mit Kindern und Familien zu arbeiten  
- Eine am christlichen Menschenbild orientierte, wertschätzende Grundhaltung und 

Ressourcenorientierung den Kindern, Familien und Kolleg/innen gegenüber  
- Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche und ein selbstverständliches Engagement für 

unsere in Leitbild und Konzeption beschriebenen Anforderungen  
- Gängige EDV Kenntnisse (Windows Office)  
 
Wir bieten:  
- ein Aufgabengebiet mit einem hohen Maß an Verantwortungsbewusstsein und Selbständigkeit  
- vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
- Vergütung nach AVR Anlage 33 SuE Caritas, je nach Ausbildungsstand VG S 4 bzw. VG S 8a  
- zusätzliche Altersversorgung in der ZVK sowie weitere Sozialleistungen  
- flexible Urlaubsplanung aufgrund von wenigen Schließtagen 
 
Bewerbungen: 
Weitere Informationen erhalten Sie bei Bereichsleiterin Gabriele Grunwald, Tel. 07961 884-115. 
Aussagekräftige Bewerbungen mit Angabe einer erreichbaren Telefonnummer und einer 
Mailadresse richten Sie bitte an:  
 
Kinder- und Jugenddorf Marienpflege, Dalkinger Str. 2, 73479 Ellwangen 
 
Wenn Sie sich per E-Mail an bewerbung@marienpflege.de bewerben möchten: 
Bitte sämtliche Anlagen in eine Datei packen, möglichst als PDF-Datei, nicht über 10 Seiten, 
maximal 5 MB und mit einem aktuellen Foto von Ihnen. Wenn Sie in die engere Auswahl kommen, 
können Sie gerne noch Unterlagen nachreichen und Originalzeugnisse vorlegen.  

http://www.empfohlene-einrichtungen.de/
mailto:bewerbung@marienpflege.de

